
＜事業の内容＞ ＜事業イメージ＞

１．新型コロナウイルス感染症拡大の影響に伴う代替人材雇用への支援

新型コロナウイルス感染症拡大の影響により人手不足となっている経営体が代替

人材を雇用する際に必要となる掛かり増しの労賃、交通費、宿泊費等を支援します。

２．産地間の調整等による労働力確保の取組への支援

産地内における労働力確保を推進するための取組や、繁閑期の異なる産地間の

調整による労働力確保の取組を支援します。

59 農業労働力確保総合対策

【令和４年度予算概算要求額 2,500（ー）百万円】

＜対策のポイント＞
農業現場における労働力不足を解消するため、農業経営体が行う代替人材の雇用や産地間の調整等による労働力確保の取組を支援します。

＜事業目標＞
農業分野における労働力の円滑な受入れ体制の整備

［お問い合わせ先］経営局就農・女性課（03-3502-6469）
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＜事業の流れ＞

協議会等

定額

定額

定額、1/2

（２の事業）

（１の事業）

代替人材 人手不足の産地

✔ 農業法人・農家
✔ 農業サービス事業体

掛かり増しの労賃、交通費、
宿泊費等を支援

【新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症拡大の影響に伴う代替人材雇用への支援】

A産地 B産地

【産地間の調整等による労働力確保の取組への支援】

産地内における労働力確保を
推進するための取組を支援

労働力募集アプリの活用のための周知やアプリ利用
講習会の開催、産地内の農業者の労働力不足情
報の収集・マッチングを支援 等

繁閑期の異なる産地間の調整
による労働力確保の取組を支援

複数産地共同での労働力募集の取組や
それに伴う交通費・宿泊費を支援 等

定額




