
５ ⼥性の活躍推進 【平成31年度予算概算要求額 53,381（19,381）百万円】の内数

＜対策のポイント＞
⼥性が農業経営に関与すると収益性向上につながるとのデータがあります。地域のリーダーとなりうる⼥性農業経営者の育成や⼥性による事業活⽤の促進
等により、⼥性が能⼒を発揮し活躍できるよう⽀援します。
＜政策⽬標＞
⼥性農林漁業者の活躍の推進

＜事業の全体像＞

⼥ 性 農 林 漁 業 者 の 活 躍

２ ⼥性農業者等が積極的に採択されるように配慮等
(1) 事業に応募した場合等に配分ポイントの加算・要件緩和
◇強い農業・担い⼿づくり総合⽀援交付⾦ 27,518（－）百万円の内数

産地の収益⼒強化と担い⼿の経営発展を推進するため、産地・担い⼿の発展の状況
に応じて、必要な農業⽤機械・施設の導⼊を切れ⽬なく⽀援

（２）⼥性の活躍推進に資する環境整備等を⽀援
◇6次産業化の推進 2,499（2,432）百万円の内数

6次産業化ネットワークを構築して取り組む新商品開発や販路開拓等を⽀援
◇持続的⽣産強化対策事業のうち農作業安全総合対策推進事業

50（25）百万円
農作業事故の防⽌に向け、農業者⼀⼈⼀⼈に対して効果的に訴えかけ、安全意識

を⾼めていく取組を⽀援
◇農⼭漁村振興交付⾦ 11,023（10,070）百万円の内数

農⼭漁村におけるコミュニティ機能の向上や定住の促進等を図るための取組を⽀援
◇浜の活⼒再⽣・成⻑促進交付⾦のうち⽔産業強化⽀援事業

12,126（6,700）百万円の内数
「浜の活⼒再⽣プラン」に位置づけられた共同利⽤施設の整備等を⽀援

１ ⼥性農林漁業者の活躍推進を⽀援
◇⼥性が変える未来の農業推進事業 96（96）百万円

地域のリーダーとなりうる⼥性農業経営者の育成及び⼥性が働きやすい環境整備
を推進

◇多様な担い⼿育成事業 49（38）百万円の内数
林業における⼥性の活躍を推進するため、⼥性林業従事者のネットワーク構築等

による定着⽀援を実施するとともに、⼥性が働きやすい環境整備に向けた経営者ツー
ルの開発による就業促進⽀援を実施

◇浜の活⼒再⽣・成⻑促進交付⾦のうち浜の活⼒再⽣プラン推進等⽀援事業
のうち漁村⼥性活躍推進事業 20（20）百万円
漁村地域における⼥性の活躍を推進するため、⼥性の経営能⼒の向上や⼥性が

中⼼となって取り組む加⼯品の開発・販売等の実践的な取組等を⽀援



【平成31年度予算概算要求額 96（96）百万円】

＜対策のポイント＞
地域の農業界を牽引するリーダーとなりうる⼥性農業経営者の育成を⽀援します。また、農業界で⼥性が能⼒を発揮し活躍できる環境整備を促進するため、
意欲ある経営体での実証及び効果の検証等を⾏い、⼥性にとって魅⼒ある職業として農業が選択されることを⽬指します。
＜政策⽬標＞
農業法⼈の役員に占める⼥性の割合を30%に増加［平成32年度まで］

［お問い合わせ先］経営局就農・⼥性課（03-3502-6600）

＜事業の内容＞ ＜事業イメージ＞

１．⼥性農業地域リーダー育成⽀援 60（60）百万円

○ 経営⼒向上や地域農業の発展のための問題意識をもった⼥性農業者を対象
とした研修等の実施により、地域の農業界を牽引するリーダーとしての資質を備えた
⼥性農業経営者を育成します。

２．⼥性の活躍推進に取り組む農業経営体への⽀援 36（36）百万円

○ 農業経営者等を対象に、⼥性農業者が働きやすい環境整備に係るノウハウの
習得を⽀援することにより、⼥性の活躍推進に取り組む農業経営体を全国に拡⼤
します。

＜事業の流れ＞

国 ⺠間団体

定額

農村⼥性
リーダー セミナー研修

１ ⼥性農業地域リーダー育成⽀援

⼥性にとって魅⼒ある職業としての「農業」を実現

２ ⼥性の活躍推進に取り組む
農業経営体への⽀援

⼥性農業者を対象に
・リーダーシップ能⼒の向上
･ブランディング⼿法の習得
･先進地における研修･調査
･課題解決型テキストの作成

リーダーとしての資質を備
えた⼥性農業者を育成

経営主を対象に
･⼈材育成､ワークライフバランス、労
働環境改善のセミナー
・専⾨家による助⾔･指導
・ポータルサイトの構築

ロールモデル経営体を全国へ展開
農業界の働き⽅改⾰の実現

５－１ ⼥性の活躍推進のうち
⼥性が変える未来の農業推進事業


