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目標値 実績値

新型コロナウイルス感染症の感染拡大に伴う移動自粛等により、受
験者数が大幅に減少し（H24～R元の平均から46％減）、認定者数が
減少したことが達成度合いがCとなった要因と考える。

新規認定を目指す者を対象とした研修の実施について、都道府県へ
の交付金により支援してきたが、令和４年度からは、都道府県におけ
る研修の実施状況を勘案しながら、国においても補助金により研修
の実施を支援することとしたところであり、これらの研修の機会の提
供を通じて、認定者数を増やすよう努める。

【上段】：要因分析

【下段】：対応方針
達成度合い計算式

令和３年度実施施策に係る政策評価結果概要　【林政分野】

（評価がA’、Cの測定指標）

整理
番号

政策分野名 測定指標
評価

（達成度合
い）

５．森林の有する多面的機能の発揮と林業・木材産業の持続的かつ健全な発展

単位 基準値
令和３年度

25
⑳林業の持続的か

つ健全な発展
認定森林施業プランナーの現役人数

C
（29％）

人 2,167 2,300 2,206
（当該年度実績（見込）値－基準値）
　/（当該年度目標値-基準値）×100


